Foreeldrebestyrelsesmade

Onsdag den 19. januar 2022

Tilstede: Pernille Jansdal Bakke, Vibeke From, Nan Grgnsdal, Maibritt
Falandysz og Susanne Nielsen

Afbud fra: Jonas Meyer Gotfredsen, Maria Torm Boskovski, Pernille Poulsen
og Stefan Henriksen

Godkendelse af dagsorden. Dagsorden godkendt. Marias punkt er sat pa il
eventuelt.

Orientering fra dagplejekontoret:

- Dagplejens bgrnetal. Vi har pr. 1. februar indmeldt 72 barn. Der er et
par tomme pladser, da en dagplejer er pa vej pa orlov og en anden pa vej
pa pension. Vi oplever fortsat en stabil tilgang til dagplejen.

- Dagplejens gkonomi 2021. Budgetaret 2021 sluttede med et overskud pa
rammen pa kr. 81.212. Vi naede at fa starre indkeb som iPads til
medarbejderne, ladcykler og varme heldragter til personalet med pa
budgettet for 2021.

- Anseettelser siden sidst. Stine Bjerregaard er ansat som ny
gaestehusmedarbejder pr. 1. januar 2022. Stine er uddannet paedagogisk
assistent og har bl.a. tidligere veeret dagplejer i to andre kommuner. Bgrn
og foraldre har taget godt imod hende. Pr. 1. april 2022 har vi ansat en
digitalpaedagog i distrikt Midt-dagtilbud. Dagplejen har ansat hende i en
20 % fuldtidsstilling, hvor Stien og Sommerfuglen har hende 40 % hver.
Den nye digitalpeedagog skal understgtte bgrnenes digitale
leeringsprocesser og den digitale dannelse. Hun skal ligeledes understgtte
medarbejderne i selvstendigt at kunne arbejde med bgrnenes digitale
leeringsprocesser.



- Sampasning julen 2021. Vi havde tre medarbejdere pa arbejde om
dagen. Der var svingende barnefremmgade pa mellem 3-7 barn pr. dag og
altsa en del frafald i forhold til antal tilmeldt. Vi tilleegger dette frafald
den aktuelle Corona situation. Den 31. december var der ingen indmeldte
bern og vi lukkede derfor Gaestehuset for at spare personaleressourcer.

- Nan har delvis orlov fra 1. februar-30. april 2022. Nan har orlov 2-3
dage om ugen i februar-april. Hun vil fortsat fare tilsyn, lave
sprogvurderinger, varetage kontaktmgder mm. Forzldrene vil fortsat
kunne kontakte hende pa mail eller telefon. P4 samme made er hun til
gengeldelig for medarbejderne

Nyt fra formanden. Intet nyt denne gang.

Punkter til drgftelse:

Bestyrelsens arshjul. Det aftales at Susanne laver et udkast til et arshjul, som
bliver draftet pa det kommende bestyrelsesmade. Udkastet sendes ud i
forbindelse med naste dagsorden.

Foraldremgde og nyvalg i maj 2022. Det aftales, at Susanne undersgger
muligheden for at afholde foreeldremade enten den 4. maj eller 18. maj pa
Vallensbak Borger- og Kulturhus. Dagsorden er formandens beretning, valg til
forzeldrebestyrelsen samt opleeg om ICDP.

Coronarestriktioner og bgrns trivsel. Dagplejen fik det farste smittetilfeelde
kort far jul 2021. Vi har i det nye ar haft nye tilfeelde bade blandt bgrn og
medarbejdere.

Vi efterlever fortsat Sundhedsmyndighedernes anbefalinger som fint balancerer
mellem potentiel smitterisiko og hensynet til barns trivsel. Dagplejere og barn
er inddelt i grupper, saledes at det alene er legestuegruppe der danner rammen



om bgrnene bade til rytmik og pa selve legestuedagen. Udendars er der pt.
ingen restriktioner.

Pa nuvaerende tidspunkt er der ikke noget foreeldrebestyrelsen gnsker at justere
pa.

Naste mgde (dato og forelgbige punkter). 7. april 2022 kl. 19.
-Dagplejens arshjul

-Planlagning af foreeldremade herunder nyvalg

-Fotograf

-Sensommerfest

Evt.

Bestyrelsen afventer referat af det seneste mgde med CBU. Det aftales at
Susanne rykker for det igen.



